
COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA PLAINE DU NORD LOIRET  

Directeur des Services Techniques 

 

15 communes - 7 000 habitants – 60 agents 
Située entre Orléans et Paris, en plein cœur de la Beauce, la communauté de communes de la Plaine 
du Nord est une collectivité dynamique. La gestion de la compétence Scolaire « entière » avec 4 
groupes scolaires sur son territoire en fait l’une de ses particularités. Depuis le 1er janvier, la CC est 
compétente en matière d’eau et assainissement. 
 

• Mission du poste :  
o Piloter et diriger les activités techniques 
o Organiser le fonctionnement des services techniques   

 
• Tâches :  

o Mettre en œuvre les orientations stratégiques en matière de patrimoine et travaux de la 
collectivité 

o Concevoir et mettre en œuvre les programmes d'investissement : élaboration, planification et 
suivi des programmes de travaux annuels et pluriannuels pour les investissements courants et 
structurants. 

o Préparer et mettre en œuvre les marchés de commande publique 
o Suivre les marchés d'assistance à maîtrise d'ouvrage, maîtrise d'œuvre et de travaux 
o Répartir et contrôler les activités des Services Techniques : entretien des locaux, bâtiments 

communautaires, espaces verts, en assurant le management et la coordination avec les 
services (Eau et Assainissement et Scolaire)  

o Assurer la gestion du personnel du pôle technique en lien avec les services annexes : régulation 
des dysfonctionnements et conflits éventuels, suivi de la formation technique, etc. 

 
• Compétences : 

o Connaissances fondamentales techniques et réglementaires en matière de bâtiment, espaces 
verts, voirie, urbanisme, développement durable. 

o Maîtrise des règles de la commande publique et les principales notions des cahiers des 
clauses travaux et prestations intellectuelles, 

o Connaissances des mécanismes budgétaires et comptables, 
 

• Cadre statutaire 
 Catégorie B ou Catégorie A  
 

• Rémunération : 
 Grille statutaire + régime indemnitaire + CNAS + Participation Mutuelle et Prévoyance 
 Horaire 35/35 ou 37.5/35 avec 15 jours RTT  
  
Poste à pouvoir dès que possible  
Candidature (Lettre de motivation + CV )  par mail : grh@cc-plaine-nord-loiret.fr   

 

mailto:grh@cc-plaine-nord-loiret.fr

